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                                                                             Alla Docente CAPUZZOLO Francesca 
                                            AL DSGA  

         ALL’ALBO ON LINE 

                                     AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 

LETTERA DI INCARICO DI FACILITATORE PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ 

AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ART. 25 del D.lgs. 165/2001 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Programma Operativo Nazionale plurifondo “Per la Scuola - competenze e 

ambienti per l’apprendimento”, a titolarità del Ministero dell’Istruzione, 

dell’Università e della Ricerca, approvato da parte della Commissione Europea con 

Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive modifiche e integrazioni 

VISTE le "Linee guida dell'Autorità di gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di 

servizi e forniture d'importo inferiore alla soglia comunitaria", pubblicate con Nota 

MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13/01/2015 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\1953 del 21 febbraio 2017 del MIUR 

avente ad oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto 

dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1A -  Azioni 

specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità –espressione 

creativa espressività corporea) 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 28/04/2017 con cui è stata approvato il 

progetto/sotto azione codice 10.2.1A-FSEPON-PU-2017-102 

VISTA la candidatura presentata da questo Istituto Comprensivo in data 28/04/2017, con 

prot. 3250/A3 

VISTA la Nota U.S.R. PUGLIA Prot. n. 0033837 del 27/12/2017, con la quale l’Autorità di 

Gestione del PON, a conclusione delle attività di valutazione centralizzata dei 

progetti riferiti all’Avviso pubblico di cui sopra, ha approvato e pubblicato nel sito 

del MIUR dedicato ai Fondi Strutturali Europei le graduatorie regionali definitive 

VISTA la lettera MIUR prot. n. AOODGEFID/204 del 10 gennaio 2018 con la quale viene 

autorizzato il Progetto di questo Istituto, codice 10.2.1A -  Azioni specifiche per la 

scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione creativa espressività 
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corporea), che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di 

spesa 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto - verbale n. 24 del 19 settembre 2018 – di 

assunzione in bilancio del finanziamento stanziato per il Progetto Azione 10.2.1A-

FSEPON-PU-2017-102 e il Decreto 355 

VALUTATA  la necessità di reperire figure professionali con adeguate competenze culturali e 

professionali per l’espletamento dell'incarico di FACILITATORE necessario alla 

realizzazione del progetto/sottoazione10.2.1A-FSEPON-PU-2017-102 

VISTO il DI n. 44 del 1 febbraio 2001 recante “Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” 

VISTO l'Avviso prot. n. 12119 del 09/11/2018 per Valutatore e Facilitatore, rivolto al solo 

personale interno all’Istituzione Scolastica 

VISTA la candidatura prot. n. 12967 del 24/11/2018 della Prof.ssa CAPUZZOLO 

Francesca 

VISTO il Verbale 5/102 del 29/11/2018 della commissione giudicatrice delle candidature  

VISTO il Verbale 7/102 del 20/12/2018 di chiusura delle operazioni di individuazione delle 

figure di Facilitatore e Valutatore 

VISTO il Decreto prot. n. 14145 del 20/12/2018 di individuazione definitiva del Facilitatore 

per l’attuazione del Progetto 10.2.1A-FSEPON-PU-2017-102 

 

NOMINA 

la Prof.ssa CAPUZZOLO Francesca, nata ad Andria (BT) il 24/02/1973, C.F. CPZFNC73B64A285B, quale 

destinataria di incarico di FACILITATORE per lo svolgimento delle attività previste dal progetto 

PON 10.2.1A-FSEPON-PU-2017-102. 

Le attività si svolgeranno in orario extrascolastico nel periodo stabilito dal calendario del progetto. 

L’importo orario stabilito dalle disposizioni PON è fissato in € 17,50 da intendersi onnicomprensivo 

lordo dipendente e sarà erogato per ogni ora effettuata e rendicontata ad effettiva attivazione e 

completamento del progetto ed in relazione alle risorse finanziarie attribuite dall’autorità di gestione 

PON, nel limite massimo di n. 18 ore, superate le quali il compenso assumerà carattere forfetario. 

FUNZIONI E COMPITI DEL FACILITATORE  

Si precisa che l’assunzione dell’incarico di facilitatore comporterà, per l’incaricato, l’obbligo dello 

svolgimento dei seguenti compiti: 
- - Cooperare con Dirigente scolastico, DSGA e Referente per la Valutazione, al fine di garantire la 

fattibilità di tutte le attività e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, 
degli strumenti 
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- Curare i rapporti con e tra la Segreteria, gli Esperti, i Tutor, i Collaboratori Scolastici e tutto il 
personale coinvolto nelle attività 

- Curare che i dati inseriti dalle risorse umane coinvolte nei percorsi formativi (Esperto, Tutor e gli 

operatori impegnati nella Gestione finanziaria) nel sistema di Gestione dei Piani e Monitoraggio dei 
Piani siano coerenti e completi 

- Verificare che il sistema informativo di registrazione degli interventi sia aggiornato e verificarne il 

corretto inserimento ad opera di esperti e tutor (anagrafiche di destinatari e operatori, ore di attività, 
presenze, eventuali prodotti, ecc.) 

- Curare l’efficacia della documentazione interna, tale da facilitare la comunicazione fra i diversi 

attori coinvolti nel Progetto 

- Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi formativi  

- Coordinare l’attività di documentazione relativa a ciascun percorso e alle sue varie articolazioni, per 

facilitare l’azione di governance del Gruppo di Lavoro 

- Collaborare a promuovere la comunicazione sul territorio e offrire i contenuti che verranno utilizzati 

nelle attività di pubblicità del Progetto, anche in eventuali manifestazioni ed eventi 

- Comunicare tempestivamente al Dirigente Scolastico gli eventuali problemi che potrebbero inficiare 

il buon andamento del Piano per garantire, quindi, la piena realizzazione degli obiettivi finali. 

 

 

                                                                                                       Il Dirigente Scolastico 

              Prof.ssa Rosanna DIVICCARO 

 

        ---------------------------------------------- 

 

Per accettazione _________________________ 
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